
                                                                                                                                                                                                          

                                                        
โครงการ การสารพลังภาคีขับเคลื่อนยทุธศาสตร์จังหวัดสู ่ปฏิบตัิการรปูธรรม จังหวัดล าปาง  
ส านักงานหน่วยจัดการFlagship จังหวดัล าปาง ร่วมกบั ส านกังานกองทุนสนับสนุน การสร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) ส านกัสร้างสรรค์โอกาส ส านกั 6 
16 ชุมชนบ้านหน้าค่าย ต าบลพิชัย อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 52000   โทร /โทรสาร 054 839448  
 มือถือ 0908932925  Email.siripornd2506@gmail.com 

ที0่032/2564 
 
 
       วันที่  15  มิถุนายน  2564 
เรื่อง  ขอเชิญเป็นวิทยากรกระบวนการเวทสีรุปรายงานผลการด าเนินงานและวางแผนการต่อยอดการเฝ้าระวังไฟป่าฯ 
 เรียน ดร.ขวัญนภา สุขคร  ผูอ้ านวยการศูนย์การศึกษานอกท่ีตั้งมหาวิทยาลัยสวนดุสติล าปาง 
สิ่งที่ส่งมาด้วย  -ก าหนดการจ านวน 1 ฉบับ 
 ด้วย ส านักงานสร้างสรรค์โอกาส ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับ หน่วย
จัดการจังหวัดที่มีจุดเน้นส าคัญ ระดับ  Flagship  จังหวัดล าปาง   ซึ่งเป็นกลไกระดับจังหวัดท าหน้าที่เชื่อมประสาน
ความร่วมมือกับภาคีต่างๆในจังหวัดและบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์ในการสนับสนุนและขับเคลื่อนงานสร้างเสริม
สุขภาพตามประเด็นปัญหาและความต้องการของพ้ืนที่ในปี 2563จ านวน 2 ประเด็น 25 โครงการ ด้วยงบประมาณ 
3,000,000 บาท(สามาล้านบาท) ซึ่งขณะนี้ประเด็น การจัดการหมอกควันไฟป่าและพื้นที่เกษตรจังหวัดล าปางปี
2563ได้ด าเนินงานจนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว และจะได้สรุปผลลัพธ์ความส าเร็จในโครงการและก าหนดการจัดท า
แผนงานการขยายผลพื้นที่ต้นแบบปี2564(ตุลาคม2564เป็นต้นไป)   
        ในการนี้ หน่วยจัดการ Flagship  จังหวัดล าปาง  จึงขอเรียนเชิญท่านเป็นวิทยากรจัดกระบวนการแลกเปลี่ยน
และการจัดท าแผนประเด็นหมอกควันไฟป่าและพ้ืนที่เกษตรรอบดอยพระบาทจังหวัดล าปางปี2564(สสส.) 2565
จ านวน 2 วันดังนี้  วันที่ที ่22 มิถุนายน 2564และประเด็นการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุจังหวัดล าปางวันที่ 25 
มิถุนายน 2564  เวลา 09.30-12.00   ณ ห้องประชุม 2205 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต จังหวัดล าปาง โดยมี
คณะกรรมการหน่วยจัดการFlagship.สสส.และภาคียุทธศาสตร์เข้าร่วมประชุมจ านวน 20 คน ตามก าหนดการที่แนบ
ท้ายมาพร้อมนี้  
          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
  

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
 

(นางสาวศิริพร  ปัญญาเสน) 
                      หวัหน้าหนว่ยจัดการ Flagship  จังหวัดล าปาง 

 
หมายเหตุ:  หากมีข้อสงสัยกรุณาติดต่อกับ นางศรีรัตน์ เขียวงาม   ผู้ประสานงาน โทรศัพท์: 089-6328895   
e-mail: siripornd2506@gmail.com 
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ก าหนดการ 

เวทีสรุปรายงานผลการด าเนินงานและวางแผนขับเคลื่อนต่อยอดการเฝ้าระวังไฟป่าฯ 
22    มถิุนายน   2564 

ณ ห้องประชุม 2205 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 
เวลา                            รายละเอียด 

08.30.-09.00 น. ลงทะเบียน/รับเอกสารประชุมฯ 
09.00.-10.00 น. ชี้แจงวัตถุประสงค์การประชุม/รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 

โดย   นางสาวศิริพร ปัญญาเสน 
หัวหน้าหน่วยจัดการ Flagship.สสส.ล าปาง 

10.00.-10.15.น. อาหารว่าง 
10.15 -12.00 น. เวทีการแลกเปลี่ยน แผนการด าเนินงานการขับเคลื่อนหน่วยงาน ภาคี

ยุทธศาสตร์จังหวัด ภาครัฐ เอกชน จังหวัดล าปาง ปี 2565 
”ประเด็นการจัดการหมอกควันไฟป่าและพื้นที่เกษตร” 
   -แผนระดับนโยบาย /แผนงานหน่วยงาน /แผนงานระดับปฎิบัติการพ้ืนท่ี 
   -บทบาทภาคียุทธศาสตร์ในการสนับสนุนและหนุนเสริมพื้นท่ีปฎิบัติการ 
      ปี 2565 
   -สรุปผลการแลกเปลี่ยน ประเด็นการจัดการหมอกควันไฟป่าและ 
     พื้นท่ีเกษตรพื้นท่ีรอบดอยพระบาท 
โดย 1)ดร.ขวัญนภา สุขคร 
        ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษานอกพื้นท่ีตั้งมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ล าปาง 
     2)ผศ.อุษณีษ์ เย็นสบาย  
       ทีมวิทยากรหน่วยจัดการ Flagship.สสส.ล าปาง และคณะ 

12.00-12.30 แผนการด าเนินงานหน่วยจัดการ Flagship.สสส.ล าปางปี 3 
ประเด็น การจัดการหมอกควันไฟป่าและ พื้นท่ีเกษตรพื้นท่ีรอบดอยพระบาท 
โดย  นางสาวชุติอร ชอบชื่น 
       ทีมวิชาการหน่วยจัดการ Flagship.สสส.ล าปาง 
-ปิดประชุมฯ 

12.30  อาหารกลางวัน 
 



ประเด็นการการจัดการหมอกควันไฟป่าและพื้นที่เกษตร

วันที่  25  มิถุนายน  2564  ณ ห้องประชุม 2205 มหาวิทยาลัยสวนดุสิตล าปาง

ด าเนินการโดย :หน่วยจัดการระดับFlagshipล าปาง
สนับสนุนโดย : ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)

ส านักสร้างสรรค์โอกาส (ส านัก 6)



วัตถุประสงค์

1.เพ่ือเกิดการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้การด าเนินงานร่วมกับภาคียุทธศาสตร์ระดับจังหวัด
2.เพ่ือรายงานผลลัพธ์ความส าเร็จการด าเนินงานประเด็น การจัดการหมอกควันไฟป่า
และพื้นที่เกษตร



PM
นางสาวศิริพร ปัญญาเสน

โครงสร้างการด าเนินงานของ Node Flagship

คณะกรรมการที่ปรึกษา
1. ศ.พญ.สยมพร. ศิรินาวิน
2. ผ.ศ.ประสงค์  แสงแก้ว
3. พระครูสถิตธรรมวิภัช
4. แพทย์หญิงปานิตา ปทีปวนิช

เจ้าหน้าที่การเงิน /เจ้าหน้าที่ธุรการ
1. นางผ่องศรี ช่อเรื่องศักดิ์
2.  นางศรีบาล  คงแก้ว
3.  นางศรีรัตน์ เขียวงาม

ฝ่ายยุทธศาสตร์
1. อาจารย์ ดร.ดวงใจ  พุทธวงศ์
2. นางกรพินธุ์ วงศ์เจริญ
3. นางสาวศิริพร ปัญญาเสน

ฝ่ายสื่อสารสาธารณะ
1.นายประสิทธิ์  อิ่มปัญญา
2.นางเพ็ญศรี เสียงเพราะ
3.นางสายรุ้ง  ไชยบาง 

ฝ่ายวิชาการและกระบวนการ
1. ผศ.อุษณีษ์  เย็นสบาย
2. ดร.กาญจนา ภาสุรพันธ์
3. นางสาวนงนุช สุวิทย์วงศ์
4. ดร.พัฒนา นาคทอง
5. นางนิลุบล วินิจฉัย

ทีมสนับสนุนวิชาการ: ประเด็น ผู้สูงอายุ
1. นางสาวนงนุช สุวิทยว์งศ์ PM 
2. นางนัทชา เครือมาศกุล รอง PM
3. นางสาวศิริพร ปัญญาเสน
4. นายประสิทธิ์ อิ่มปัญญา
5. นางรุจิรา ค าเพ็ญ
6.นางสายรุ้ง  ไชยบาง    เลขาฯ
7. ภาคียุทธศาสตร์ ระดับอ าเภอ/จังหวัด

ทีมสนับสนุนวชิาการ:ประเด็นหมอกควัน
1. นางสาวชุติอร  ชอบชื่น รอง PM

2. นางสาวสมร สังฆะสร

3. นายชุมพล กาไวย์

4. นางประกายตะวัน  เลขาฯ

5. ภาคียุทธศาสตร์ จังหวัด



การพัฒนา ระบบ กลไกหน่วยจัดการ ได้มีการด าเนินการมีดังนี้ (1)

1.กลไก “หน่วยจัดการจังหวัดระดับ Flagship จังหวัดล าปาง” 
• ไดป้รับปรุงโครงสร้างการท างานปีที่ 2 ในเดือนมกราคม 2563 โดยเน้นการจัดเป็นกลุ่มงาน

เล็กๆ ตามทักษะความช านาญการของแต่ละคน เพื่อการหนุนเสริมการท างานให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการ 

• การประชุมกลไกหน่วยจัดการระดับ Flagship ล าปาง จ านวน 24ครั้ง     
• การพัฒนาศักยภาพ 2 ครั้ง การเรียนรู้เรื่องการติดตามโดยใช้บันไดผลลัพธ์ /การออก

เครื่องมือการจัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัด/กระบวนการใช้เครื่องมือถอดบทเรียน
• การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู /การติดตามประเมินผลเพื่อพัฒนา (ARE) โดยทีม สสส. 

ส่วนกลาง 1 ครั้ง ร่วมกับ กลไก“หน่วยจัดการจังหวัดระดับ Flagship จังหวัดล าปาง 



การพัฒนากลไกหน่วยจัดการ ได้มีการด าเนินการมีดังนี้ (2)

2. กระบวนการท างานหนุนเสริมพื้นที่ปฏิบัติการ 
• การสนับสนุนทุนโครงการย่อย 25 โครงการ (จ านวน 2 ประเด็น) 
• การติดตามประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา (ARE) พื้นที่ปฏิบัติการโดยทีมพี่เลี้ยงและทีมวิชาการ  โครงการละ 3 ครั้ง 

(หมอกควันฯ  / ผู้สูงอายุ )
• ประชาสัมพันธ์และน าผลการด าเนินงานหน่วยจัดการ ปีที่ 1 (พ.ศ.2561-2562) พบผู้ว่าราชการ/รองผู้ว่าฯ/อช.เขลางค์

บรรพต/นายอ าเภอเมืองล าปาง/เครือข่ายป่าเปียกจังหวัดล าปาง

3. การสนับสนุนทุนโครงการย่อย 25 โครงการ (จ านวน 2 ประเด็น) และการติดตามประเมินผลการเรียนรู้
เพื่อพัฒนา (ARE) พื้นที่ปฏิบัติการโดยทีมพี่เลี้ยงและทีมวิชาการ 
3.1 ประเด็นหมอกควันไฟป่าและพื้นที่เกษตร โครงการย่อยเริ่มด าเนินการ 20 ก.พ. 2563 - พ.ย. 2563 

โดยสนับสนุนทุน 15 โครงการ ได้แก่ ระดับต าบล 5 โครงการ และระดับชุมชน/หมู่บ้าน 10 โครงการ 
3.2 ประเด็นการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ โครงการย่อยเริ่มด าเนินการ 1 ม.ิย. 2563 – มี.ค. 2564

โดยสนับสนุนทุน จ านวน 10 โครงการ แบ่งเป็น              
- การขับเคลื่อนพื้นที่ระดับอ าเภอ 2 โครงการ (พชอ.เถิน, พชอ.เสริมงาม)  
-การขับเคลื่อนพื้นที่ระดับต าบล 8 โครงการ



การลดการเผาป่า และ
พื้นที่เกษตรระดับ

ต าบล 
5 โครงการ

การลดการเผาป่า และพื้นที่
เกษตรระดับระดับหมู่บ้าน

พื้นที่วิกฤต
10 โครงการ

การสร้างเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ โดย
กลไก พชอ.
6 โครงการ

การสร้างเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ

กลไก อปท.ระดับต าบล 
4 โครงการ

กลยุทธ์ที่ 1
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนในทุก

มิติ

กลยุทธ์ที่ 6
บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มี

ประสิทธิภาพและเกิดความ
ยั่งยืน 

การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
โดย

กลไก พชอ.เสริมงามระดับต าบล
1 โครงการ

การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
โดย

กลไก พชอ.เถินระดับอ าเภอ
5 โครงการ

Outcome alignment Node Flagship ล ำปำง

“ล าปาง เมืองนครแห่งความสุข”

ประเด็นที่ 4 สังคม คุณภาพชีวิต ความม่ันคง และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การจัดการปัญหาหมอกควัน 

(การลดการเผาป่าและพื้นที่เกษตร)
ยุทธศาสตร์ที่ 2

การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ



7

ตัวขีว้ัดผลลัพธท์ี ่โครงการยอ่ย 

1.ชมุชนเผาป่าและพืน้ทีเ่กษตรลดลง 50% 2.เกดิกลไกการบรหิารจัดการป่า

3. ลดวันเกดิจดุ Hotspot ลง 50% 4.เกดิการน า กฎกตกิาขอ้ตกลงหรอืธรรมนูญ สูก่ารปฎบิตัใินชมุชน

5.ประชาชนในชมุชนมกีารจัดการป้องกนัและดแูลสขุภาพจากปัญหาหมอกควัน

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การจัดการปัญหาหมอกควัน

(การลดการเผาป่า และพื้นที่เกษตร)

ตัวช้ีวัด
1) ลดการเผาพื้นที่ป่า/พื้นที่เกษตร 50%  (จ านวนครั้งลดลง , พื้นที่ลดลง)
2)ลดวันเกิดจุดความร้อน(Hotspot) 50%
3)ลดปัญหาด้านสุขภาพการป่วยด้วยระบบทางเดินหายใจ 70%

5 โครงการๆ ละ135,000 = 
675,000 บาท ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน 10  โครงการๆ ละ 94,500 = 945,000 บาท

อบต.วังใต ้
อ.วังเหนือ 

อบค.แม่ทรายค า
อ.วังเหนือ

อบต.ร่องเคาะ
อ.วังเหนือ

อบต.เสริมขวา
อ.เสริมงาม

ทต.เสรมิงาม
อ.เสรมิงาม

บา้นผดงุราษฎร์
รังสรรค์

ต.แมว่ะ อ.เถนิ

บา้นทรายใต ้
ต.พชิยั อ.
เมอืง

บา้นหัวฝาย 
ต.กลว้ยแพะ 
อ.เมอืง 

บา้นใหม่
พัฒนา 
ต.พชิยั 
อ.เมอืง

บา้นกลว้ยแพะ 
ต.กลว่ยแพะ อ.

เมอืง

บา้นมอ่นเขา
แกว้
ต.พชิยั 
อ.เมอืง

บา้นโทกหัว
ชา้ง ต.พระ
บาท อ.เมอืง

บา้นไรศ่ลิา
ทอง ต.พชิยั 
อ.เมอืง

บา้นผาลาดอวิ
เมีย่น ต.พระ
บาท อ.เมอืง

บา้นไรพ่ัฒนา 
ต.พชิยั 
อ.เมอืง

หมายเหต ุ: พืน้ทีท่ีร่ะบดุาว คอื พืน้ทีเ่ดมิทีเ่กดิความส าเร็จ จนเป็นตน้แบบ จนสามารถน าไปขยายผล

Outcome Alignment ยทุธศำสตรก์ำรจดักำรปญัหำหมอกควนั

ลดการเผาป่า/ พื้นท่ีเกษตร 
ระดับต าบล

ลดการเผาป่า/ พื้นท่ีเกษตร ระดับหมู่บ้าน 
(พื้นท่ีวิกฤตรอบดอยพระบาท อช.เขลางค์บรรพต)



15 พืน้ที ่ระดับหมูบ่า้น / ระดับต าบล
ระดับหมูบ่า้น 10 คก.

1.บา้นไรพั่ฒนา
2.บา้นไรศ่ลิาทอง
3.บา้นมอ่นเขาแกว้
4.บา้นทรายใต ้
5.บา้นใหมพั่ฒนา
6.บา้นผาลาดอวิเมีย่น
7.บา้นโทกหัวชา้ง
8.บา้นผดงุราษฎรรั์งสรรค์
9.บา้นหัวฝาย ม.2
10. กลว้ยแพะม.4

ระดับต าบล 5  คก
1.ต าบลวังใต้(บ.แม่โป่ง)
2.ต าบลร่องเคาะ
3.ต าบลวังทรายค า
4.ต าบลทุ่งเสริมงาม
5.ต าบลเสริมขวา

NF ประเด็นหมอกควัน
1. ชุติอร  ชอบชื่น PM
2. นายชุมพล กาไวย์
3.สมร สังฆะสร
4.นิลุบล วินิจฉัย
5. ประกายตะวัน  เลขาฯ
6. ภาคีจังหวัด

หน.ดวงพร  เกียรติด ารง

1. อบต./เทศบาลต าบล 5 แห่ง
2.หมู่บ้าน 5 หมู่บ้าน พท.อบต./เทศบาลต าบล
3.ชุมชน 5 แห่ง พท.เทศบาลเมืองเขลางค์
4.นายกไพฑูลย์ ทม.เขลางค์

5.นายกมานิต อบต.พิชัย 

6.นายกชูชีพ บุนนาค 

7.นายก ทต.แม่เมาะ

8.สมาคมคนรักษ์สวล.จว.

9.Warroom เมืองล าปาง 

10.Warroom เสริมงาม ศิริพร ปัญญาเสน
ชุติอร  ชอบชื่น

นายชุมพล กาไวย์

1. หน.อช.เขลางค์บรรพต (ดวงพร เกียรติด ารง) บทบาทหน้าที่ ใน

โครงการสนับสนุนข้อมูลการเกิดจุด Hot spot การเผาป่า 

ผลกระทบ พ่ีเลี้ยงลงติดตามในพืน้ที)่

2. ปภ.จังหวัดล าปาง (นายชัยธวัช  ศิวบวร) บทบาทหน้าที่ ในโครงการ 

สนับสนุนก าลังคนในการดับไฟป่า เครื่องมือ อุปกรณ์

3. เครือข่ายป่าเปียก (นายสุรพล. ตันสุวรรณ) บทบาทหน้าที่ ใน

โครงการ สนับสนุนองค์ความรู้ ในการจัดการป่าแบบยั่งยืนไม่ให้เกิด

การเผาป่า

4. สสจ. (คุณชุมพล กาไวย์) สนับสนุนองค์ความรู้ ด้านสุขภาพ ในการ

จัดการตนเองป้องกันฝุ่นควัน และแนวทางการจัดการด้านสุขภาพ 

องค์ประกอบความสัมพันธ์ของ NF และภาคียุทธศาสตร์ ประเด็นลดการเผาพื้นที่ป่าและพ้ืนที่เกษตร

1.นายชุมพล กาไวย์ สสจ.

2.ดร.ดวงใจ ผช.อธิการบดีมรภ.

3.สมัชชาสุขภาพจังหวัด 4. สุรพล

ตันสุวรรณ คก.ป่าเปียก



สรุปผลลัพธต์ัวชี้วัดความส าเรจ็โครงการย่อย ที่สอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัดล าปางปี 2563   (ผอ.ชุติอร ชอบชื่น)

1. เกิดกลไกการบริหารจัดการป่า(คณะท างาน/แกนน ากลุ่มเป้าหมาย/ภาคียุทธศาสตร์/ผู้รับประโยชน)์

2.เกิดชุมชนเผาป่าและพ้ืนที่เกษตรลดลง 50%

3. ชุมชนลดวันเกิดจุด Hotspot ลง 50%

4.เกิดการน า กฎกติกาข้อตกลงหรือธรรมนูญ สู่การปฎิบัติในชุมชน

5.ประชาชนในชุมชนมีการจัดการป้องกันและดูแลสุขภาพจากปัญหาหมอกควัน 
70%



สรุปผลลัพธ์ความส าเร็จตามตัวชี้วัด
ประเด็นการจัดการหมอกควันไฟป่าและพื้นที่เกษตร 15โครงการปี 2563

• ประเด็นการจัดการหมอกควัน ไฟป่าและพื้นที่เกษตร 15 โครงการ พบว่า การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ตามบันได
ผลลัพธ์ ในการ

สร้างความตระหนักและจิตส านึกคนในชุมชนที่ให้ความส าคัญต่อสถานการณ์ด้านสุขภาพ ที่เกิดจากการเผาป่าและเศษวัสดุ
ทางการเกษตรซึ่งมีความรุนแรงและเป็นวิกฤตของคนในจังหวัดล าปาง ได้มีการจัดตั้งคณะท างานในพื้นที่ปฎิบัติการ และ
ภาคียุทธศาสตร์ระดับจังหวัดและระดับต าบลมาเสริมทัพ และมีการประชุมคณะท างานมากกว่า 8 ครั้ง/พื้นที่  เพื่อก าหนด
แผนงาน การพัฒนาศักยภาพแกนน าในการใช้เครื่องมือบันไดผลลัพธ์เป็นธง สร้างความรู้ ความเข้าใจ จนทีมเกิดทักษะการ
ด าเนินงาน กิจกรรม  ตามบันไดผลลัพธ์   ซึ่งม าให้เกิดผลลัพธ์ความส าเร็จ 15 โครงการ ดังนี้

1)ด้านกลไกคณะท างาน/ภาค/ีผู้ได้รับประโยชน์ในการบริหารจัดการป่า
• มีคณะท างาน/แกนน า จ านวน 276 คน จาก 3 ภาคส่วน (รัฐ/อปท. 122 คน /วิชาการ 28 คน /ประชาชน 126 คน)    
• ภาคียุทธศาสตร์ 46 หน่วยงาน แบ่งเป็น 3 ระดับคือ ระดับจังหวัด ระดับอ าเภอ และระดับต าบล (พื้นที่ปฎิบัติการ) 
• ผู้รับประโยชน์จากโครงการ 15 โครงการ รวม 9,212 คน 
• คณะท างาน/แกนน า มีการประชุม 151 ครั้งจากเป้าหมาย 154 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 98.05



2)เกิดชุมชนลดการเผาป่าและพื้นที่เกษตรทั้ง 15 โครงการ พบว่า

ที่ พืน้ทีโ่ครงการ

พืน้ทีป่่าชุมชน พืน้ทีเ่กษตร

ปี62 ปี 63 รอ้ยละ ปี62 ปี 63 รอ้ยละ
ครัง้ ครัง้ ครัง้ ครัง้

ระดบัหมูบ่า้น/ชมุชน
1 กลว้ยแพะ 3 1 33.33 2 2 100.00

2 หวัฝาย 3 1 33.33 2 0 0.00

3 โทกหวัชา้ง 0 0 0 0

4 อ่ิวเม่ียน 13 0 0.00 2 0 0.00

5 ไรศ่ิลาทอง 3 0 0.00 3 0 0.00

6 มอ่นเขาแกว้ 3 0 0.00 2 0 0.00

7 ใหมพ่ฒันา 4 0 0.00 0 0

8 ทรายใต้ 2 1 50.00 0 0

9 ไรพ่ฒันา 4 1 25.00 0 0

10 ผดงุราษฎร์ 2 0 0.00 2 0 0.00

ระดบัต าบล
1 เสรมิขวา 20 0 0.00 6 0 0.00

2 ทุง่งาม 2 0 0.00 0 0

3 วงัทรายค า 22 3 13.64 2 0 0.00

4 วงัใต้ 0 0 0 0

5 รอ่งเคาะ 27 0 0.00 7 0 0.00

ภาพรวม 108 7 6.48 28 2 7.14

ลดลงตามเป้าหมาย 93.52 92.86

มีการลดการเผาป่าชุมชน ปี 2563 ได ้100% จ านวน 10 โครงการและ 5 โครงการสามารถลดการเผา ป่าชุมชน 93.52 % 
มีการเผาพื้นท่ีเกษตรลดลง100 % จ านวน 13 โครงการ และ 2 โครงการลดลงไดร้้อยละ 92.86
รายละเอียดดงัแสดงในตาราง“ลดการเผาพื้นท่ีป่า/พื้นท่ีเกษตร  ร้อยละ 50”



ล าดับ พ้ืนที่ชุมชน/ต าบล
พืน้ทีป่่าชุมชน พืน้ทีเ่กษตรกรรม รวม พืน้ทีป่่าชุมชนและพืน้ทีเ่กษตรกรรม

ปี 61 ปี 62 ปี 63 ปี 61 ปี 62 ปี 63 ปี 61 ปี 62 ปี 63

1 บ้านไร่พัฒนา           ต.พิชัย 0 0 0 0 6 0 0 6 0

2 บ้านใหม่พัฒนา         ต.พิชัย 3 3 0 2 3 1 5 6 1

3 บ้านไร่ศิลาทอง          ต.พิชัย 0 0 0 0 11 1 0 11 1

4 บ้านทรายใต้            ต.พิชัย 0 0 0 0 3 0 0 3 0

5 บ้านม่อนเขาแก้ว        ต.พิชัย 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 บ้านหัวฝาย             ต.กล้วยแพะ 0 0 0 7 9 8 7 9 8

7 บ้านกล้วยแพะ         ต.กล้วยแพะ 0 1 0 11 9 8 11 10 8

8 บ้านโทกหัวช้าง         ต.พระบาท 0 0 0 0 4 1 0 4 1

9 บ้านอิ่วเม่ียน ต.พระบาท 0 6 4 1 0 0 1 6 4

10 บ้านผดุงราษฎร์   รังสรรค์ ต.แม่วะ 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 ต.ร่องเคาะ 1 22 2 0 6 5 1 28 7
12 ต.วังทรายค า 0 2 3 4 4 1 4 6 4                                                                                                                            
13 ต.วังใต้ 0 0 0 4 3 0 4 3 0                                                          
14 ต.ทุ่งงาม 4 11 12 6 17 7 10 28 19
15 ต.เสริมขวา 42 61 25 5 13 5 47 74 30

รวม 50 106 46 40 88 37 90 194 83

3.ชุมชนลดวันเกิดจุด Hotspot ลง 50%
สรุปการเกิดจุดความร้อน บริเวณ 15 พื้นที่ในปี พ.ศ. 2561 - 2563 ระบบ VIIRS

(ตารางแสดงจ านวนจุดความร้อน (Hotspot) จ าแนกรายพ้ืนที่ 15 โครงการ ปี 2561 – 2563

ชุมชนลดวันเกิดจุด Hotspot บริเวณ 15 พื้นที่ปี พ.ศ. 2561 - 2563 (ข้อมูลระบบ VIIRS)ตาม ตารางแสดงจ านวนจุดความร้อน 
(Hotspot) จ าแนกรายพ้ืนที่ 15 โครงการ พบว่า 15 ชุมชนในพ้ืนที่ป่าชุมชนและพื้นที่เกษตร ในปี 2562 เทียบกับป2ี563ลดลง
คิดเป็นร้อยละ..57.43.....



4 เกิดการน า กฎกติกา ข้อตกลงหรือธรรมนูญ/ระเบียบประกาศ/กฎหมาย
สู่การปฎิบัตใิน ชุมชน

ประเภท จ านวน/แห่ง
1)  กฎ กติกา ที่ชุมชนออกเอง 11 แห่ง

2)  ธรรมนูญสุขภาพ/สุขภาวะชุมชน  4 แห่ง

3)  กฎระเบียบ มาตรการตาม พรบ. ป่าชุมชน 2 แห่ง

4)  มาตรการของต าบล ข้อบัญญัติท้องถิ่น 3 แห่ง

5)  ประกาศ มาตรการจังหวัด 15 แห่ง

สรุปจ านวนพื้นที่ 15 โครงการ  ที่มีและใช้ กฎ กติกา /ข้อตกลงธรรมนูญ/ข้อกฎหมาย/พรบ.
พบว่า 15 โครงการ 100% ได้มี “การใช้พลังอ านาจร่วม” ในการควบคุมการเฝ้าระวังป่าในชุมชน เช่น  

ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ใช้อ านาจหน้าที่ในฐานะผู้ปกครองหมู่บ้าน แจ้ง ระเบียบประกาศ  กฎหมายที่มีโทษตาม
กฎหมายให้ประชาชนในพื้นที่ รวมถึงการจัดเวทีประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ชุมชนเพื่อก าหนดมาตรการ การใช้
ประโยชน์จากป่าด้วยการลงชื่อในสมุดบันทึก พร้อมแจ้งเลขบัตรประชาชน ณ จุดสกัดทางเข้าป่า ร่วมกับภาค
ประชาสังคมในพื้นทีร่วมกันเคาะแจ้งเตือนประชาชนทุกครัวเรือน ส่วนหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีการจัดท าป้ายรณรงค์ปิดประกาศมาตรการ และประชาสัมพันธ์ในพื้นท่ีอย่างทั่วถึง 



5.ประชาชนในชุมชนมีการจัดการป้องกันและ ดูแลสุขภาพจากปัญหาหมอกควัน
(ข้อมูลอ้างอิง สน.สิ่งแวดล้อม สสจ.ล าปาง)





สรุปกระบวนการท างาน:ประเดน็หมอกควันไฟป่าระดบัต าบล

1)โครงการระดับต าบลทั้งหมด 5 โครงการ 
ได้แก่ ต าบลเสริมขวา ต าบลทุ่งงาม  ต าบลร่องเคาะ ต าบลวังใต้ และต าบลวังทรายค า  ต าบลที่มีกลไกชุมชนเข้มแข็งระดับมาก 

จ านวน 2 ต าบล ได้แก่ ต าบลเสริมขวา และต าบลทุ่งงาม  ส่วนต าบลที่มีกลไกชุมชนเข้มแข็งระดับปานกลาง จ านวน 3 ต าบล ได้แก่ ต าบล
ร่องเคาะ ต าบลวังใต้ และต าบลวังทรายค า ตามรายละเอียด ดังน้ี 

1) มีการแต่งต้ังคณะท างานที่มีองค์ประกอบจาก 3 ภาคส่วน ครบจากทุกภาคส่วน 15- 25 คน/คณะท างานต าบลขยายผลไปยังแกน
น าหมู่บ้าน ๆ ละ 25 คน 

2) มีการประชุมอย่างสม่ าเสมอและต่อเนือ่ง จ านวน  8 -11 ครั้ง 
3) มีแผนการด าเนินงาน แผนปฏิบัติการและได้ปฏิบัติตามแผน  ควบคู่กับ แผนของอบต./เทศบาล /อช.เขลางค์บรรพต.
4) มีการด าเนินงานตามกระบวนการจัดการแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่าทั้งปี เช่น จัดเวรยามลาดตระเวน 90 วันๆละ 1ชุด ๆ3-5 

คนเป็นเวลา 3 เดือน /ท าแนวกันไฟ/ปลูกต้นไม้ ต้นกล้วย/สัก/ยางนา/พะยูง /ท าฝาย 20-50 ลูก /หลุมขนมครก ขนาด 80x80 เซนติเมตร 
และหลุมขนาดเลก็บ้านละ100-300 หลุม

ระดับน้อย คะแนน 3  

(ผ่านเกณฑ์ 3 ข้อ)

ระดับปานกลาง คะแนน 4 

(ผ่านเกณฑ์ 4 ข้อ)

ระดับมาก คะแนน 5

(ผ่านเกณฑ์ 5 ข้อ)
- ต าบลร่องเคาะ ต าบลเสริมขวา
- ต าบลวังใต้ ต าบลทุ่งงาม
- ต าบลวังทรายค า
- 3 แห่ง 2 แห่ง



ระดับ ต าบล (5 โครงการ)

คณะท างาน
-มีโครงสร้างชัดเจน และมีองค์ประกอบ 3 ภาคส่วน (รัฐ/

วิชาการ/ประชาชน) 
- คณะท างานมีจ านวนท้ังสิ้น 105 คน จ านวน 5 ต าบล
- มีการประกาศแต่งตั้งคณะท างานคิดเป็นร้อยละ 100

- คณะกรรมการได้รับการพัฒนาศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ 100
แกนน า     

-มีแกนน ารวม 5 ต าบล จ านวน 690 แกนน าสามารถขยายผล
ต่อไปอีก จ านวน 450 คน
กลุ่มเป้าหมาย

- กลุ่มเป้าหมายท่ีเข้าร่วมโครงการ 5 โครงการ รวม 301 คน
- ผู้ท่ีได้รับผลประโยชน์  

ภาคียุทธศาสตร์ 3 ระดับ
- ระดับ จังหวัด (ป่าไม้จังหวัด/มรภ.ราชภัฏล าปาง /สมัชชา

สุขภาพจังหวัด/โหนด สสส. /สสจ./บ.น่ิมซีเส็ง/สนง.คุมประพฤติ)
- ระดับอ าเภอ/ต าบล (ปกครองอ าเภอ/รพสต./สาธารณสุข

อ าเภอ/พชอ./อปท.(อบต.,เทศบาล/หน่วยจัดการต้นน้ าแม่เลี่ยง/
หน่วยดับไฟป่าแจ้ซ้อน/ป้องกันอ าเภอ/อุทยานแห่งชาติแจ้ซ้อน/สนง.
เกษตรต าบล/โรงเรียน/วัด/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/เครือข่ายป่าชุมชน)
- ระดับหมู่บ้าน (อสม.) 
รวมท้ังหมด  22 หน่วยงาน

กระบวนการการด าเนินกิจกรรม
- การประชุมหมู่บ้านเพื่อคัดเลือกคณะท างานโครงการ 
- มีการอบรมกลุ่มเป้าหมายจ านวน 5 ต าบล จ านวน 301 คน
- มีการประชาสัมพันธ์ ผ่านเสียงตามสายจ านวน 47ครั้ง/มีไลน์

กลุ่มคณะท างาน 5 ต าบล/มีป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์จ านวน 26
ป้าย 
- ตั้งจุดสกัด  จ านวน  31 จุด
- มีการลาดตระเวน 300 วัน
- ท าแนวกันไฟ 179.45 กิโลเมตร
- ท าฝาย ชะลอน้ า จ านวน 330 ลูก
- มีหอเผ้าระวัง  4 จุด
- ท าหลุมขนมครก 153 หลุม
- ปลูกต้นไม้ จ านวน 2 ต าบลและอยู่ระหว่างปรับปรุงจ านวน  3

ต าบล
- ส่งเสริมการท าปุ๋ยหมัก/น้ าหมักชีวภาพในครัวเรือนจ านวน 60

คน
- ส่งเสริมการดูแลสุขภาพโดยการสวมหน้ากากอนามัยจ านวน  

22,320 ชิ้น

กลไก กระบวนงาน ผลผลติ

จ านวน  5 โครงการ 5 ต าบล
- พ้ืนที่ป่าชุมชน ผ่านเกณฑ์ลดการเผา

จ านวน 5 ต าบล คิดเป็นร้อยละ 100
- พ้ืนทีเ่กษตร ผ่านเกณฑ์ลดการเผา

จ านวน 5 ต าบลคิดเป็นร้อยละ 100
- ทั้งพ้ืนที่ป่าชุมชนและพ้ืนที่เกษตร

ผ่านเกณฑ์ลดการเผาจ านวน 5 ต าบล คิด
เป็นร้อยละ...100.......



ระดับคะแนน 3 ระดับคะแนน 4 ระดับคะแนน 5

น้อย ปานกลาง มาก

ม่อนเขาแก้ว กล้วยแพะ หัวฝาย

โทกหัวช้าง อิ่วเมียน

ไร่พัฒนา

ไร่ศิลาทอง

ใหม่พัฒนา

ทรายใต้

ผดุงราษฎร์

1แห่ง 2 แห่ง 7 แห่ง 

2)  สรุปผลการประเมินกลไกชุมชนเข้มแข็งระดับชุมชน/หมู่บ้าน 10 โครงการ



ระดับ หมู่บ้าน(10 โครงการ)

คณะท างาน
-มีโครงสร้างชัดเจน และมีองค์ประกอบ 3 ภาคส่วน (รัฐ/วิชาการ/

ประชาชน) 
- คณะท างานมีจ านวนทั้งสิ้น 171 คน จ านวน 10 หมู่บ้าน
- มีการประกาศแต่งต้ังคณะท างานคิดเป็นร้อยละ 100

- คณะกรรมการได้รับการพัฒนาศักยภาพ คิดเป็นร้อยละ 100
แกนน า     

-มีแกนน ารวม 171 คน 
กลุ่มเป้าหมาย

- กลุ่มเป้าหมายทีเ่ข้าร่วมโครงการ 10 โครงการ รวม 536 คน
- ผู้ทีไ่ด้รับผลประโยชน์ 

ภาคยีุทธศาสตร์ 3 ระดับ
- ระดับ จังหวัด (ป่าไม้จังหวัด/อุทยานเขลางค์บรรพต/มรภ.ราชภัฏ

ล าปาง /สมัชชาสุขภาพจงัหวัด/โหนด สสส./ม.เนชั่น/สสจ./อบจ./เกษตร
จังหวัด/WAROOM จังหวัด/กลุ่มป่าเปียก/บ.SCG/บ.นิ่มซีเส็ง/ม.ราชมงคล)

- ระดับอ าเภอ/ต าบล (ปกครองอ าเภอ/รพสต./สาธารณสุขอ าเภอ/
ต ารวจชุมชน/พชอ./อปท.(อบต.,เทศบาล/ศูนย์เพาะช าสบปราบ/อุทยาน
แห่งชาติดอยจง/อุทยานแห่งชาติแมว่ะ/สนง.เกษตรต าบล/วนอุทยานมอญ
พญาแช่/) 
- ระดับหมู่บ้าน (อสม.) 
รวมทั้งหมด  24 หน่วยงาน

กระบวนการการด าเนินกิจกรรม
- การประชุมหมู่บ้านเพื่อคัดเลือกคณะท างานโครงการ 
- คัดเลือกแกนน าในหมู่บ้าน จ านวน 10 หมู่บ้าน
- มีการอบรมกลุ่มเป้าหมายจ านวน 10 หมู่บ้าน 536 คน
- มีการประชาสัมพันธ์ ผ่านเสียงตามสายจ านวน 46 

ครั้ง/มีไลน์กลุ่มคณะท างาน 10 หมู่บ้าน/มีป้ายไวนิล
ประชาสัมพันธ์จ านวน 91 ป้าย 
- ตั้งจุดสกัด  จ านวน 12 จุด
- มีการลาดตระเวน 585 วัน
- ท าแนวกันไฟ 79.5 กิโลเมตร
- มีหอเผ้าระวัง  6 หอ
- ท าฝายชะลอน้ า 221 ลูก
- ท าหลุมขนมครก 1,282 หลุม
- ปลูกต้นไม้ จ านวน 42,780 ต้น
- แผนที่ท ามือจ านวน 10 หมู่บ้าน
- ส่งเสริมการไม่เผาในพื้นที่เกษตร/ในครวัเรือน 10 หมู่บ้าน
- กิจกรรมส่งเสริมการดูแลสขุภาพ โดยการสวมหน้ากาก

อนามัยจ านวน  10 หมู่บ้าน แต่ได้รับแจกจาก อบต. 
จ านวน 1,100 คน

- จัดตั้งกองทุนดูแลสุขภาพ จ านวน 2 หมู่บ้าน

กลไก กระบวนงาน ผลผลติ

จ านวน 10 โครงการ 10 หมู่บ้าน
- พื้นท่ีป่าชุมชน ผ่านเกณฑ์ลดการเผา

จ านวน 10 หมู่บ้าน คิดเป็นร้อยละ 100
- พื้นท่ีเกษตร ผ่านเกณฑ์ลดการเผา

จ านวน  9 หมู่บ้าน คิดเป็นร้อยละ 90
- ท้ังพื้นท่ีป่าชุมชนและพื้นที่เกษตรผ่าน

เกณฑ์ลดการเผาจ านวน 9หมู่บ้าน คิดเป็น
ร้อยละ90



ชุมชนต้นแบบ(โมเดลขยายผล)

ปี 2563 ด าเนินการ 15 โครงการ เกิดพื้นที่ชุมชนต้นแบบระดับ 2 ระดับ

• ต าบล 1 พื้นที่ ต าบลเสริมขวา อ าเภอเสริมงาม

• ระดับชุมชน 2 พื้นที่

1)ชุมชนอิ่วเมี่ยน ต าบลพระบาท อ าเภอเมือง

2)บ้านไร่พัฒนาหมู่ที่ 7 ต าบลพิชัย อ าเภอเมือง



บทเรียนระดับพืน้ที/่โครงการย่อย 
1)การวเิคราะหภ์าคีเครือข่ายไม่ครอบคลุมภาคีเครือข่ายทีส่ าคัญ ซึง่ Node Flagship ควร
วิเคราะหภ์าคีเครอืข่ายใหค้รบถว้นเพ่ือเช่ือมคน เช่ือมงานในทกุระดบั 
2)การจัดเวทพีฒันาศักยภาพการออกแบบเคร่ืองมอืการเก็บขอ้มลูผลลพัธต์วัชีว้ดัใหแ้กแ่กนน าโครงการ 
ท าใหก้ารรายงานมีคณุภาพ รวมถงึกระบวนการคืนขอ้มลูผลลพัธก์ารด าเนินงานใหแ้ก่โครงการย่อยเป็นการ
ยกระดบัการท างานทัง้แกนน าโครงการย่อยและทีมพ่ีเลีย้ง
3)การบริหารจัดการโครงการย่อย มข้ีอเรียนรู้ดังนี ้
• กรณีคณะท างานโครงการย่อยมีครบ 3 ภาคสว่น (ภาครฐัหรอื อปท. , ภาควิชาการ , ภาคประชาชน) 

และผูร้บัทนุเป็นภาคีภาครฐั ภาควิชาการหรอื อปท. จะสามารถด าเนินงานไดต้ามแผนงาน  มีการ
ออกแบบเครื่องมือตวัชีว้ดัครบถว้น มีการจดักิจกรรมที่สอดคลอ้งกบัการบรรลผุลลพัธ์ และการบรหิาร
จดัการงบประมาณเป็นระบบ สามารถตรวจสอบไดง้่าย

• กรณีที่คณะท างานโครงการย่อยมีครบ 3 ภาคสว่น (ภาครฐัหรอื อปท. , ภาควิชาการ , ภาคประชาชน) 
แตผู่ร้บัทนุเป็นภาคประชาชน/ผูส้งูอาย ุมีความเส่ียงในการบรหิารจดัการท่ีไมเ่ป็นไปตามแผนงานก าหนด 
มีการน างบประมาณไปใชผิ้ดกิจกรรม ซึง่ท  าใหพ้บปัญหาในการรายงานงวดที่ 1 จ านวนมาก

• การมีทีมหน่วยจดัการและพี่เลีย้ง ที่สามารถเป็นท่ีปรกึษาโดยใชก้ลุม่ไลน์ ไลนส์ว่นตวั รวมถงึเปิด
ส านกังานเพื่อใหค้  าปรกึษาตวัตอ่ตวั ท าใหแ้กนน าไดพ้ฒันาตนเองและท าใหก้ารรายงานงวดที่ 2 จะพบ
ขอ้บกพรอ่งนอ้ยลง

• การปรบัหรอืเพ่ิมทีมงานคณะท างานดา้นวิชาการในโครงการย่อย เป็นอีกช่องทางหนึ่งท่ีจะช่วยใหพื้น้ท่ี
โครงการย่อยขบัเคลื่อนตามแผนงานได้



ประมวลภาพกิจกรรม



การพฒันาศักยภาพแกนน าชุมชน       โดยทมีวทิยากรเครือข่ายป่าเปียก



จบการน าเสนอ
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